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FORMATEUR PROFESSIONNEL D’ADULTES 

Le formateur professionnel d’adultes conduit en autonomie des dispositifs de formation d’adultes et anime des 
interventions relatives à son champ de compétences professionnelles. Il contribue, par la formation et à partir de 
son expertise technique, à la qualification (sociale et/ou professionnelle) des adultes qui lui sont confiés, pour leur 
permettre notamment l’accès ou le maintien dans une situation d’activité ou d’emploi.

LE MÉTIER

Formateur professionnel dans des organismes publics, 
privés ou en entreprise.

LES EMPLOIS VISÉS

6 mois de formation (9 semaines de stage) /  
12 mois en alternance /  

10 mois hors temps de travail 

CPF,  Projet de Transition Pro, CSP,
financements France Travail, contrat en alternance, 

financement personnel...

DURÉE FINANCEMENT

NIVEAU OBTENU : Niveau 5 (BAC+2)

Niveau 4 (bac) et/ou selon expérience professionnelle
Vous avez une forte expérience dans un secteur et souhaitez 
transmettre vos connaissances
Vous avez le sens de la créativité et un tempérament de pédagogue

PRÉ-REQUIS

MODULE 1 : CONCEVOIR ET PRÉPARER LA FORMATION
•	 Élaborer la progression pédagogique d’une action de formation à partir d’une demande
•	 Concevoir le scénario pédagogique d’une séquence de formation intégrant différentes modalités pédagogiques
•	 Concevoir les activités d’apprentissage et les ressources pédagogiques d’une séquence en prenant en compte 

l’environnement numérique

MODULE 2 : ANIMER UNE FORMATION ET EVALUER LES ACQUIS DES APPRENANTS
•	 Animer un temps de formation collectif en présence ou à distance
•	 Evaluer les acquis de formation des apprenants

MODULE 3 : ACCOMPAGNER LES APPRENANTS EN FORMATION
•	 Accueillir les apprenants en formation et coconstruire leurs parcours 
•	 Former et accompagner les apprenants dans des parcours individualisés
•	 Remédier aux difficultés individuelles d’apprentissage
•	 Accompagner les apprenants dans la consolidation de leur projet professionnel
•	 Analyser ses pratiques professionelles 

MODULE 4 : INSCRIRE SA PRATIQUE PROFESSIONELLE DANS UNE DÉMARCHE DE QUALITÉ ET DE RESPONSABILITÉ SOCIALE 
DES ENTREPRISES
•	 Inscrire ses actes professionnels dans le cadre réglementaire et dans une démarche de responsabilité sociale, 

environnementale et professionelle
•	 Maintenir son niveau d’expertise et de performance en tant que formateur et professionnel dans sa spécialité

CONTENU
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4 EPCF (évaluations en cours de formation) sont mises en place afin de valider les compétences 
acquises par les stagiaires

Examen final : 

•	 Les stagiaires doivent réaliser en amont de l’examen final : un dossier professionnel qui permet de 
mettre en relation la théorie et la pratique vue en stage ou en entreprise 

•	 Un dossier de projet qui reprend les 4 modules de la formation

•	 L’oral : 2 jurys (qui travaillent dans la formation et sont habilités en tant que jury) viennent pour 
des oraux d’une durée totale de 2h05 

•	 Mise en situation professionnelle : analyser ses pratiques professionnelles 
(45 min de préparation/10 min d’oral)

Lieu de formation

Modalité et délais d’accès

Modalité d’évaluation et d’examen

En fonction du financement le délai change :

Vous êtes salarié, pour un financement avec Transition Pro, le dossier doit être présenté 
4 mois avant le début de la formation.
Vous êtes demandeur d’emploi, le dossier doit être présenté 21 jours avant le début de la formation.
Pour de l’alternance ou du CPF et du financement personnel le délai peut être très court !

Pour intégrer la formation, un entretien doit avoir lieu avec un conseiller formation. 
L’objectif de cet entretien est d’échanger sur votre parcours et votre projet, vous présenter 
la formation en détail et vous aider à monter votre dossier de financement.

Le délai

FORMATEUR PROFESSIONNEL D’ADULTES 

NIVEAU OBTENU : Niveau 5 (BAC+2)
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